
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  

www.donbosco.de sowie www.dbh-chemnitz.de.   

 

Das Don Bosco Haus Chemnitz, eine Einrichtung der Deutschen Provinz der 

Salesianer Don Boscos, ist seit 1992 im Chemnitzer Stadtteil Sonnenberg in 

der Jugendsozialarbeit und Jugendhilfe tätig.  

Das Angebot im Don Bosco Haus Chemnitz umfasst Offene Kinder- und Ju-

gendarbeit, Schulsozialarbeit, ambulante Hilfen zur Erziehung, Familienbil-

dung „Wombats“, den Kinder- und Jugendzirkus „BIRIKINO“ sowie das Pro-

jekt „Startklar in die Zukunft“. Hierbei handelt es sich um ein lebenswelt-

orientiertes ganzheitliches Bildungsangebot für Jugendliche und junge Menschen im Alter von 18 bis 27 Jahren.  

 

Für das Projekt „Startklar in die Zukunft“ suchen wir ab sofort eine engagierte Persönlichkeit als  

Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)  
in Teilzeit (35 h/Woche) 

 

 

Ihre Verantwortung:  

- Unterstützung und Motivation von Jugendlichen mit Lern-, Sozialisations- und Integrationsdefiziten zur 

Aktivierungshilfe bei der Ergreifung einer Ausbildung oder eines Berufs 

- Entwicklung von Angeboten der individuellen Aktivierung, Teilhabe und Eingliederung, mit dem Ziel, 

jeden einzelnen Jugendlichen zu befähigen, sein Leben verantwortlich und selbstbestimmt zu führen 

- Konzeptionelle Weiterentwicklung des Bereichs 

 

Ihr Profil: 

- Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik oder der Sozialen Arbeit  

- Sie verfügen über Erfahrungen in der Arbeit mit jungen Menschen, insbesondere im Bereich der Einzel-

fallhilfe, der Projekt- und Gruppenarbeit sowie Netzwerkarbeit 

- Sie zeichnen sich durch ein hohes Maß an pädagogischem Engagement und Belastbarkeit aus und haben 

Freude im Umgang mit jungen Menschen  

- Sie sind kooperationsfähig, arbeiten selbstständig und verfügen über Kreativität bei der Entwicklung von 

Lösungsansätzen, sowie die Bereitschaft und Fähigkeit zur Reflexion  

- Idealerweise besitzen Sie einen Führerschein der Klasse B 

- Sie identifizieren sich mit den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos und sind bereit, diese im 

Berufsalltag zu leben  

 

Es erwartet Sie:  

- Ein gutes Betriebsklima mit motivierten und engagierten Kolleginnen und Kollegen  

- Eine intensive Begleitung und Supervision beim Aufbau dieses Arbeitsbereiches 

- Möglichkeiten zu Fort- und Weiterbildungen 

- Ein verlässliches Arbeitsumfeld bei einem großen Träger mit einer von christlichen Werten geprägten 

Arbeitskultur 

- Eine der Aufgabe entsprechende angemessene Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deut-

schen Caritasverbandes (AVR) mit umfangreichen Sozialleistungen 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! Senden Sie diese bis 15. August 2020 per 

E-Mail an albert.krottenthaler@dbh-chemnitz.de.  

Ihr Ansprechpartner: P.  Albert Krottenthaler, Leitung Don Bosco Haus, Ludwig-Kirsch-Straße 13, 09130 

Chemnitz.  

http://www.donbosco.de/
http://www.dbh-chemnitz.de/
mailto:albert.krottenthaler@dbh-chemnitz.de

